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4 SLOVO UVODEM

Vazene damy, vazeni panove, mili pratele,

dovolte mi, abych Vas v nékolika vétach
informoval o déni v nasi organizaci CEDR
Pardubice o.p.s. v uplynulém roce. Rok 2014
byl pro nas predeviim rokem stabilizace.
Podarilo se nam zajistit poskytovani social-
nich sluZeb ve stejném rozsahu, jako tomu
bylo v roce minulém. Socialni sluiby pro
osoby s dusevnim onemocnénim jsou pro
nas klicovou cinnosti, a proto jsem velmi rad
za to, Ze jsme jejich prostfednictvim opét
mohli nabidnout a poskytnout pomoc
nemalému poctu lidi v Pardubicich i Usti nad
Orlici.

Velmi rad bych touto cestou podékoval svym
kolegynim a koleglm za praci, kterou pro
nasi spolecnost odvadéji. Jejich profesionalni
pristup k praci je pro fungovani celé orga-
nizace velmi cenny. UZ v roce 2014 se cela
nase organizace pripravovala na nasledujici
rok 2015, ktery pro nas je spojen se zménou
financovani poskytovanych socialnich sluzeb,.
Pevné véfim, Ze se nasi spolecnosti i pres
tyto vyznamné zmény bude dafit alespon tak

dobfe, jako v roce minulém.

Ma zavér bych rad podékoval za podporu
zastupcam Pardubickeho kraje,
predstaviteliim mést a statni spravy, nasim
podporovatelim, darcdm a sponzordm,
Bez jejich znacné podpory bychom nemohli
realizovat projekty a Cinnosti, kterymi se
snaiime pfinaset stésti, nadéji a pomoc

lidem, ktefi to nejvice potfebujl.

Bc. Lukas Hnat, DiS.
reditel spoleénosti

4 KDO JSME

CEDR je obecné prospésna spoleénost, kterd poskytuje
ji od r. 1994 socidlni sluzby lidem s dudevnim
onemocnénim v Pardubicich a od r. 2010 i v Usti nad
Orlici. Organizace vznikla jako organizacni jednotka
byvalého Strediska kiestanské pomaoci, soucasného
SKP-CENTRA.

CEDR Pardubice, o. p. s. provozuje chranéné dilny, kde
jsou zaméstnavany osoby se zdravotnim postiZzenim.

4= POSLANI A CiLE ORGANIZACE

Poslanim organizace je pomahat lidem s dusevnim
onemocnénim, zlepSovat jejich Zivotni podminky tak,
aby Zili spokojené v prostredi, které si sami zvoli a
vytvaiet pracovni mista pro osoby obtiZné
zaméstnavatelné, a to pfedeviim z divodu zdravotniho
omezeni. Cilem poskytovanych socidlnich sluZeb je
dosaZeni maximalni samostatnosti klienta s co nejmenéi
mirou nutné podpory a nasledné umisténi na trh prace.

4% NASE HODNOTY

Mezi hodnoty, na kterych stavime nasi Cinnost, patfi:

1. Individualni pfistup — pracovnik jedna na zakladé pfani
a rozhodnuti uzivatele, respektuje jedinecnost kazdého
uiivatele.

2. Profesionalni pristup k uzivateli — sluzby jsou posky-
tovany na zdkladé individualniho pldnovani dle metody
psychosocialni rehabilitace a na zakladé partnerstvi a
tymowveé spoluprice.

3. Zachovéni divérnosti informaci a ochrana osobnich
udajd uZivatele — pracovnik pfi poskytovani sluzby
dodriuje mléenlivost ve viech oblastech spoluprace.

4. Princip posilovani silnych stranek osobnosti uivatele,
hledani a vyuiivani vlastnich zdrojl — pracovnik poskytuje
uzivateli podporu, ktera rozviji jeho silné stranky. Sluzba
usiluje o aktivni zaclenéni uZivatele.

47 \VZDELAVANIM K INTEGRACI

Projekt Vzdéldvanim k integraci se zaméfuje na zaclenéni
osob se zdravotnim znevyhodnénim na trh prace. Projekt
je financovan z prostfedk( ESF prostfednictvim
Operacniho programu Lidské zdroje

a zaméstnanost.

Uéastnici projektu, ktefi maji dlouhodobé omezenou
moznost uplatnéni na trhu prace, ziskali b&hem roku
2014 nové znalosti a moZnost osvojit si praktické doved-
nosti v oborech Hospodyné a Referent internetového
obchodu. Dvandct z nich také dostalo moZnost pracovat
v CEDR Pardubice o.p.s. po dobu 6 mésicl a upevnit si
tak nejen své znalosti, ale také pracovni navyky. Dalsi
ucastnici kurz( ziskali praci u partnerskych organizaci
nebo na béZném trhu prace.
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4 SOCIALNI SLUZBY

Poskytujeme socidlni sluzby osobdm s duevnim onemocnénim a to nejen v Pardubicich, ale i v Usti nad
Orlici a to prostfednictvim dvou registrovanych socidlnich sluieb:

* socidlné terapeutické dilny (STD)

» socidlné aktivizaéni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim (SAS)

Cilova skupina el ~ ¢ s ¢
Usivateli socidinich sluzeb CEDRu jsou dospéli 22> CHRANENE ZAMESTNAVANI

lidé s dlouhodobymi psychickymi problémy. CEDR Pardubice o.p.s. je traditnim poskytovatelem
Pred vyufitim sluzby jsou tito lidé ¢asto vymezenych chranénych pracovnich mist na trhu
nékolikrat hospitalizovani v psychiatrické prace v Pardubicich. Na téchto pracovnich pozicich se
lééebné a v disledku dudevniho onemocnéni specifickymi pracovnim podminkami pracuji osoby se
maji vétdinou pfiznany invalidni dichod. zdravotnim postifenim a zdravotnim znevyhodnénim.
SociaIng terapeutické dilny Chranéna pracovni mista jsou uréena pro osoby, které

by na béiném pracovnim trhu jen tézko hledaly
uplatnéni.

Provozujema tato chranéna pracovisté:

» Sici dilna (7 pracovnich mist)

* kompletaéni dilna (8 pracovnich mist)

* mobilni dilna (3 pracovni mista)

= dal3i chranéna pracovni mista (10 pracovnich mist).

Poslanim socidlné terapeutickych dilen a
nacvikowych mist je pomoci lidem s duSevnim
onemocnénim lépe zvladat své socialni a pra-
covni problémy a umoinit jim navrat na béZny
trh prace. Snahou je dosazeni maximalni
samostatnosti uZivatele s co nejmen3i mirou
nutné podpory.

Prostfednictvim psychosocidlni rehabilitace v této sluZbé uiivatelé ziskdvaji, nebo si prohlubuji pracovni
navyky, uti se vytvaret si denni program a pripravuji se na béiny trh prace. Cilem je nacvik zakladnich
pracovnich, socidlnich dovednosti a navykd s dirazem na uplatnéni uZivatell na trhu prace.

V roce 2014 mohli uzivatelé vyuZivat sluzby v rehabilitaéni, Sici, rukodélné, tvofivé dilné a na nacvikovych
mistech. K dispozici bylo 26 rehabilitaénich mist v Pardubicich a 9 rehabilitacnich mist v Usti nad Orlici.

Sedmi uZivatelum se podarilo najit si a udrZet pracovni misto.

Socidlné aktivizaéni sluZby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Socidlné aktivizani sluZba (dale jen ,,5AS") nabizi lidem s dusevnim onemocnénim moZnost aktivné travit
volny £as a pomoc pfi hledani cesty, jak fesit problémy, tak aby mohli zit spokojené v prostredi, které si
sami zvoli. Naplni SAS je organizace zajmové €innosti, volnogasovych aktivit (wylety, exkurze, sportovni a
spolecenské akce, jazykové kurzy) a socioterapeutickych sluieb.

47 ZAKLADNI STATISTICKE UDAJE SOCIALNICH SLUZEB

Socidlné terapeutické dilny Socidlné aktivizacni sluZby pro seniory a osoby se ZP
Statistické idaje Pardubice | Ustinad Statistické iidaje Pardubice | Ustinad
Orlici Orlici
mud 11 2 mudi 13 6
potet ufivatell feny 15 13 pofet udivatell feny 26 15
celkem 26 15 celkem 39 21
mud 11 T mudi 9 3
prvni kontakty feny 10 ] prvni kontakty feny 22 6
celkem 21 15 celkem 31 9
potet dnl poskytovdni sluiby 247 244 polet sethani 282 179
pofet hodin setkani 4295 213
poedfet hodin poskytovini sluby 988 976 podet hodin dobrovolniki 45,5 36
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4= NOVINKY ROKU 2014

Pardubice

Pro pardubickou pobocku byl rok 2014 velmi hekticky a plny zmén. Nejwétdi novinkou bylo roziifeni sluzeb
o dalsi dilnu prvniho stupné. V fijnu 2014 tedy vznikla Tvofiva dilna, ktera spada do 1. stupné pracovni
rehabilitace a je mezistupném mezi 1. a 2. stupném pracovni rehabilitace. Na pfipravé dilny se podileli i
nasi uZivatelé, ktefi si chtéli vyzkouset malovat, natirat radidtory a zarubné dvefi. Viem, ktefi se na
pripravé dilny podileli, dékujeme.

Vyrobni program, ktery dilna nabizi je o stupen sloZitéjsi nez v rehabilitacni (vstupni) dilng, ale zaroven o
stupefi jednodussi nez na dilnach druhého stupné (Sici a rukodélna dilna). Jmenovité miaZeme zminit napf.:
linoryt, prace s koralky (vytvareni dekorativnich predméta), Siti vyrobkd z ponoiek (napf. opicky, panenky).

KOALICE

NEVLADEK Dalsi velmi vwznamnou zménou bylo vytvoreni PC ucebny, ktera vznikla v ramci
PARDUBICKA projektu Burza filantropie, kterou pofada Koalice nevlddek Pardubicka (KOMEP).

Dékujeme donatorlm, ktefi PC uéebnu podpofili.
Jedna se o;

* Pardubicky kraj

» Elektrarny Opatovice a.s.

» Experia Group, 5. r. 0.

PC kurz jsme poskytovali formou individualni
wyuky a to ve dvou rezimech:

1. v ramci Podpory zaméstnavani, ktera je jednou
z aktivit socidlné terapeutickych dilen

2. v ramci socialné aktivizacni sluZby pro seniory
a OZP, kde PC kurz probihal jako volnotasova
vzdélavaci aktivita.

Probéhlo 71 lekci pro 8 uZivatell.

Usti nad Orlici

| pro socidlné terapeutickou dilnu Usti nad Orlici byl rok 2014 piny aktivit, novych wyrobkd a tspéchd,
Ctyfem z nasich uivateld se podafilo ziskat a udrzet si zaméstnani. Roz&ifili jsme nabidku rehabilitace
v dilné o vyrobu vofiavych mydel a svicek.

Z grantového programu Spoleéné za Gsmév obchodniho druistva FEROVY OBCHOD

Konzum Usti nad Orlici jsme obdreli 2 985 K¢ na zatraktivnéni Qo N z u “

cinnosti pro muze — mohli jsme koupit svérak, pilku a preklizku.

V ramci klicové aktivity Cesta k integraci pro uZivatele pofddame besedy s odborniky, exkurze na chranéna
pracovni mista, tematické workshopy. StéZejni Cinnosti
jsou individualni nacviky dovednosti dle potreb
uzivatel(, kdy se ve vétiné pfipadd vénujeme nacviku
prace na pocitadi a internetu, sestaveni Zivotopisu a
vzorového motivaniho dopisu, nacviku vyhledavani
pracovnich mist na internetu, pouZivani e-mailové
schranky apod.

Vyznamnym Uspéchem, ktery rozhodné stoji za zminku,
je rekonstrukce prostor, které uZivatelé vyuZivaji k indi-
vidudlnim schiizkam, odpotinku v dobé pfestavky a
kurzu vareni,
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% EKONOMICKE UDAJE

Vykaz zisku a ztraty (v tis. KE)

Naklady Sinwost
hlawvni hospodaiska celkem

Al Spotiebované nakupy 9092 0 9092
All. Sluzby 2132 o 2132
Alll. Osobni naklady 7271 0 21

z toho odména Feditele 168 0 168
AV, Dané a poplatky 12 0 12
AV, Ostatni naklady 118 0 118
AVI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloiek S0 0 50
AVIl.  |Poskytnuté pFispévky celkem 3 0 3
AVIll,  |Dad z pfijmu 0 0 0

NAKLADY CELKEM 18678 0 18678

d Cinnost
Vynosy
hlavni hospodadrska celkem

BI. Triby za vlastni vykony a zbodl 9811 0 9811
Bil. Zména stavu vnitroorganizaéniho zdsob -26 0 -26
Bill. Aktivace celkem 0 0 0
BIV. Ostatni vynosy celkem 2 0
BY. Triby z prodeje majetku, zactovani rezerv a opravnych poloiek 1 0 1
BVI. |Pfijaté pripéviy 53 0 53
BVIl. |Provozni dotace 8904 0 8304

VYNOSY CELKEM 18745 0 18745

Zdroje financovani v roce 2014 (v Kg)

ESF OP Lidské zdroje a zaméstnanost 5262 613
Ministerstvo prace a socidlnich véci 445 000
Ufad prace Pardubice 1672467
Statutarni mésto Pardubice 1438000
Pardubicky kraj 58 000
Mésto Usti nad Orlici 28 300
Dary 52 649
Triby za vyrobky 304 784
Triby za sluiby 801 414
Triby za zboiéi 8678 365
Triby z prodeje DHM -

Triby z prodeje materidlu 838
liné ostatni vynosy 1944
CELKEM 18 744 375
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42 EKONOMICKE UDAJE

Rozvaha (v tis. KE) Stav k prvnimu dni Géetniho Stav k poslednimu dni
AKTIVA obdobi tfetniho obdobi
Dlouhodoby majetek celkem B4 34
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem celkem o a
Dlouhodoby hmotny majetek celkem celkem 323 223
Dlauhodoby finantni majetek celkem o 1]
Oprivky k diouhodobdmu majetku celkem 139 189
Krithodoby majetek celkem T506 7253
Thzoby celkem 0 49
Pohleddviy cellkem 2987 1824
Krithodoby finanEni majetek celkem 1389 1712
lind aktiva celkem 2560 3668
AKTIVA CELKEM 7590 7287
PASIVA
Viastni zdroje celkem 1740 1806
Iménl celkem ] ]
Uzat vysledku hospodafeni 1734 1800
Wysledek hospodafeni ve schvalovacim fizenl X &7
Nerozdéleny zisk, neuhrarend ztrdta min. let 12 X
Vysledek hospodafeni colkem 1722 1733
Ciai zdroje celkem 5850 5481
Rereny celkem (1] [+]
Dlouhodobs révazky celkem a 0
Krithodobé zédvazky cellem 5847 5471
linik pasiva celkem 3 10
PASIVA CELKEM 7590 7287
Zpravy auditora
M m
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CEDR Pardubice o.p.s.
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4= DOZORCI A SPRAVNI

Spravni rada
Predseda spravni rady:
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RADA

Ing. Michael Skalicky, Ph.D., MBA (do 28. 8. 2014)

Mgr. Jifi Pitas (od 28. 8. 2014)
Clenové:

Ing. Michael Skalicky, Ph.D., MBA
Mgr. Jifi Pitas

Ing. Vlastimil Roéer (do 16. 6. 2014)
Ing. Daniela Hlavata (od 17. 6. 2014)

Dozoréi rada

Predsedkyné dozoréi rady:

Ing. Jana Letackova

Clenové:

Ing. Jana Letackova

Bc. Gabriela Chovancova

Ing. Daniela Hlavata (do 16. 6. 2014)
Ing. Vlastimil Roéeri (od 17. 6. 2014)

Dozordi rada se na swych zasedanich zabyvala vysledky hospodaieni spoleénosti a seznamovala se
s vybranymi fidicimi akty spravni rady. Zasedani dozordi rady se pravidelné Gcastnil | Feditel spolec¢nosti

CEDR Pardubice o.p.s.

Dozoréi rada vznesla ke spravni radé nékolik podnétl. Dale byla dozordi radou projednana uzavérka
spoletnosti za rok 2014, kde neshledala v Géetnictvi spoleénosti zavady a doporudila spravni radé rocni

ucetni uzavérku za rok 2014 schvalit.

Ll ~

Ing. Jana Letackova
predsedkyné dozorci rady CEDR Pardubice o.p.s.

4% ORGANIZACNI STRUKTURA

Sprévni rada WM W Dozorcni raca

Socialné terapeutické

Socialné aktivizagéni Chranéna pracovisté

l:iilnyr_ sluzby Pardubice
Pardubice Centrum pro volny ¢as Sici dilna
Usti nad Orlici Pardubice

Centrum pro volny ¢as

Kompletacni dilna
Mobilni dilna

Usti nad Orlici




ﬂ L i r
ﬁ Podékovdni

Dékujeme viem firmam a organizacim za finanéni a organizaéni podporu v roce 2014. Vasi podpory si

velmi vaZime, protoZe nemalou mérou pfispivate k tomu, Ze miieme lidem, ktefi to potfebuji,

nabidnout pomocnou ruku a podporu.

ARCA Chrast, s.r.o.,

Bellinda Ceska republika, s.r.o.

Dea Dealbata, o.s.

eBrana s.r.o.,

Elektrarny Opatovice, a.s.,

HRDY COMPLEX, s.r.o.

Iveco Czech Republic, a.s.,

KONZUM, obchodni druzstvo v Usti n. O.

Krajska knihovna v Pardubicich,

Labskd hotelova stfedni odborna Skola a Stfedni

odborné udilisté Pardubice, s.r.o.

MARY & POPP’S AGENCY, s.r.o.
O.K.FOCUS

POLSTRIN DESIGN, s.r.0.
Siemens, 5.r.o.

TAPEX EU s.r.o.

TOTAL PROTECT, s.r.o.
Traiding Drevotvar, s.r.o.

UO TEX s.r.o.

Viybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové,
Lubomir Pinkava, MBA

Ing. Karel Diepolt

Dékujeme viem dondatoram, ktefi nds podporuji. Hlavnimi poskytovali finan&nich prostfedkd jsou:

Ministerstvo prace
a socidlnich véci

Pardubicky kraj

evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

CEDR Pardubice o.p.s.
Jana Palacha 324,
530 02 Pardubice

Poboéka Usti nad Orlici
T. G. Masaryka 115, Usti nad Orlici

Pardubice

Magistrat mésta mésto Usti nad
Pardubice Orlici

OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

tel: 464 646 372
web: www.cedrops.cz
e-mail: cedr@cedrops.cz

f CEDR Pardubice o.p.s.

Organizace je zapsdna v rejstriku o.p.s., vedeného KS v Hradci Kralove, oddil O, viozka 187 ze dne 23. 8. 2008




